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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к муниципальной программе
муниципального образования

Северский район «Обеспечение

безопасности населения

и развитие казачества»


Муниципальная подпрограмма муниципального образования Северский район «Поддержка и развитие Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район»
Паспорт муниципальной подпрограммы муниципального образования Северский район «Поддержка и развитие Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район»
	Наименование муниципальной подпрограммы
	«Поддержка и развитие Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район» (далее — Подпрограмма)



	Координатор муниципальной подпрограммы
	отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и противодействию коррупции



	Иные исполнители отдельных мероприятий муниципальной подпрограммы 


	Северское РКО

	Цели муниципальной  подпрограммы
	возрождение и развитие Кубанского казачества, как этнокультурной социальной общности людей;

использование культурно-исторических традиций, духовно-нравственных и традиционных экономических основ Кубанского казачества в целях духовно-нравственного и патриотического воспитания населения Северского района и укрепления социально-экономических основ муниципального образования Северский район;

создание условий для воспитания подрастающего поколения на основе историко-культурных традиций кубанского казачества и развития его творческого потенциала на благо и развитие Северского района

	Задачи муниципальной подпрограммы
	сохранение духовно-нравственного наследия Кубанского казачества;

патриотическое воспитание молодежи в казачьих обществах;

привлечение казачьих обществ к службе по обеспечению охраны общественного порядка;

материально-техническое обеспечение деятельности казачьего общества


	Перечень целевых показателей муниципальной подпрограммы 
	увеличение числа учащихся классов казачьей направленности; 

повышение эффективности профилактики асоциальных проявлений среди детей и подростков, формирование здорового образа жизни;

привлечение в интересах государства и Северского района членов казачьих обществ Северского РКО к несению государственной службы, реализация и защита гражданских, экономических и культурных прав и свобод членов казачьих обществ, военно-патриотическое воспитание членов казачьих обществ


	Сроки и этапы реализации подпрограммы


	2017– 2024 годы, этапы не предусмотрены

	Объемы и источники финансирования муниципальной подпрограммы
	всего на 2017 – 2024 годы — 3377,2 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств местного бюджета 3377,2 тыс. рублей, в том числе:

2017 год – 310,0 тыс. рублей;

2018 год – 350,0 тыс. рублей;

2019 год – 410,0 тыс. рублей;

2020 год – 364,0 тыс. рублей;
2021 год – 628,2 тыс. рублей;

2022 год – 587,0 тыс. рублей;
2023 год – 364,0 тыс. рублей;
2024 год – 364, 0 тыс. рублей.



	Контроль за выполнением муниципальной подпрограммы
	Отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и противодействию коррупции


1. Характеристика текущего и прогноз развития в сфере поддержки и развития Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район
Северское РКО насчитывает 9 хуторских казачьих общества, входящих в государственный реестр казачьих обществ Кубанского казачьего войска и объединяющих в своих рядах более 800 казаков, 507 из которых изъявили желание выполнять обязанности по несению государственной и иной службы в Северском районе. 

Казаки Северского РКО несут военную службу в порядке, установленном федеральным законодательством, привлекаются к участию в охране общественного порядка, защите государственной границы,  участвуют в мероприятиях, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий, соблюдением экологической безопасности, реализации целевых программ по патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи к военной службе. Социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы выражается в:

разработке механизмов развития и совершенствования системы образования в классах казачьей направленности;

создание муниципальной практико-ориентированный модели образования в классах казачьей направленности;

улучшении качественного состава и повышении квалификации педагогических и руководящих кадров системы образования в классах казачьей направленности;

увеличении числа учащихся классов казачьей направленности, а следовательно, повышение эффективности профилактики асоциальных проявлений среди детей и подростков, формировании здорового образа жизни;

развитие материально-технической базы классов казачьей направленности, в том числе обеспечении современным оборудованием и средствами обучения, направленными на реализацию программ, основанных на историко-культурных традициях Кубанского казачества и начальной военной подготовки;

совершенствование методов духовно-нравственного и семейного воспитания, снижение роста совершения правонарушений подростками, увеличение охвата детей, подростков и молодежи учреждениями образования, культуры, физической культуры и спорта;

привлечение членов казачьих обществ к выполнению обязанностей государственной и иной службы;

создание условий для возрождения, развития и укрепления культурно-исторических традиций, духовно-нравственных основ Кубанского казачества и патриотического воспитания населения Северского района.

Предусмотренные подпрограммой мероприятия направлены на привлечение в интересах государства и Северского района членов казачьих обществ Северского РКО к несению государственной службы, реализацию и защиту гражданских, экономических, социальных и культурных прав и свобод членов казачьих обществ, военно-патриотическое воспитание членов казачьих обществ, развитие их активности, повышение престижности военной службы, осуществление культурно-оздоровительной, спортивной и иной деятельности, предусмотренной федеральным и краевым законодательством.

2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы.
2.1. Основными целями подпрограммы являются:

2.1.1. Возрождение и развитие Кубанского казачества как этнокультурной социальной общности людей.

2.1.2. Использование культурно-исторических традиций, духовно-нравственных и традиционных экономических основ Кубанского казачества в целях духовно-нравственного и патриотического воспитания населения Северского района и укрепления социально-экономических основ муниципального образования.

2.1.3. Создание условий для воспитания подрастающего поколения на основе историко-культурных традиций Кубанского казачества и развития его творческого потенциала на благо и развитие Северского района.

2.2. Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие задачи:

2.2.1. Сохранение духовно-нравственного наследия Кубанского казачества;

2.2.2. Патриотическое воспитание молодежи в казачьих обществах;

2.2.3. Привлечение казачьих обществ к службе по обеспечению охраны общественного порядка;

2.2.4. Материально-техническое обеспечение деятельности Северского РКО.
Целевые показатели достижения целей и решения задач, прописаны в таблице № 1:
	п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед.

изм.
	Значение показателей

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	Подпрограмма: «Поддержка и развитие Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район»

	
	Создание классов казачьей направленности
	
	46
	47
	49
	52
	54
	56
	56
	56

	
	Общая численность Северского РКО
	
	580
	630
	680
	730
	800
	801
	801
	802


3. Перечень мероприятий подпрограммы

Мероприятия подпрограммы «Поддержка и развитие Кубанского казачества в муниципальном образовании Северский район», объемы и источники их финансирования приведены в приложении к подпрограмме. 
4. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации Подпрограммы базируется на принципах партнерства администрации муниципального образования Северский район и Северского РКО. Предусмотренные подпрограммой мероприятия направлены на привлечение в интересах государства и Северского района членов казачьих обществ Северского РКО к несению государственной службы, реализацию и защиту гражданских, экономических, социальных и культурных прав и свобод членов казачьих обществ, военно-патриотическое воспитание членов казачьих обществ, развитие их активности, повышение престижности военной службы, осуществление культурно-оздоровительной, спортивной и иной деятельности, предусмотренной федеральным и краевым законодательством.

Текущее управление подпрограммой и координацию взаимодействия ее исполнителей осуществляет отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и казачеством (далее - координатор подпрограммы).

Координатор подпрограммы:

организует координацию деятельности исполнителей и ответственных за выполнение мероприятий подпрограммы;

организует нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации мероприятий подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств реализации подпрограммы на основании предложений муниципальных заказчиков и ответственных за выполнение мероприятий подпрограммы;

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации подпрограммы координатору программы;

осуществляет мониторинг и анализ отчетов муниципальных заказчиков, ответственных за реализацию мероприятий;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности, также оценку целевых индикаторов и показателей реализации подпрограммы;

осуществляет контроль за выполнением сетевых планов-графиков и ходом реализации подпрограммы;

осуществляет текущий контроль за использованием средств, предусмотренных подпрограммой, и анализ выполнения мероприятий;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий подпрограммы.

Муниципальный заказчик мероприятий:

ежемесячно представляет отчетность координатору подпрограммы о результатах выполнения мероприятий подпрограммы;

несет ответственность за целевое и эффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;

осуществляет согласование с основными участниками подпрограммы возможных сроков выполнения мероприятий, предложений по объемам и источникам финансирования;

разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограммы.

Ответственный за выполнение мероприятий подпрограммы:

ежемесячно представляет отчетность координатору подпрограммы о результатах выполнения мероприятий подпрограммы;

разрабатывает и утверждает сетевые планы-графики реализации мероприятий подпрограммы;

обеспечивает достижение значений показателей результативности;

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основе государственных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.

Методика оценки эффективности реализации подпрограммы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с плановыми.

Контроль за ходом выполнения подпрограммы осуществляет отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и противодействию коррупции.

	Начальник отдела по взаимодействию с правоохранительными органами и 

противодействию коррупции
	В.В. Мельник

	
	











